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Kính gửi: Ban Chấp hành các công đoàn trực thuộc
Thực hiện chỉ đạo của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc đổi mới công tác thông tin, báo cáo trong tổ chức công đoàn, Công đoàn Viên chức Việt Nam hướng dẫn các cấp công đoàn xây dựng báo cáo kết quả hoạt động công đoàn năm 2019 và phương hướng hoạt động năm 2020 cụ thể như sau :

1. Báo cáo kết quả hoạt động công đoàn năm 2019: 

Điền thông tin vào biểu mẫu gửi kèm (bản mềm được đăng tải trên trang web: www.congdoanvienchucvn.org.vn)
2. Kiến nghị, đề xuất

3. Phương hướng, nhiệm vụ công tác năm 2020:
Chủ đề hoạt động năm 2020: "Nâng cao chất lượng hoạt động công đoàn cơ sở".
Các công đoàn trực thuộc cần bám sát chương trình hoạt động toàn khoá và căn cứ vào tình hình thực tế của cơ quan, đơn vị chú trọng đổi mới nội dung và phương pháp hoạt động công đoàn, xác định nhiệm vụ chủ yếu tập trung chỉ đạo, thực hiện trong năm 2020 như sau:

- Vận động cán bộ, đoàn viên nêu cao tinh thần trách nhiệm trong tham mưu, nghiên cứu, xây dựng chính sách, pháp luật liên quan trực tiếp đến quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao động. Đặc biệt tích cực tham mưu trong việc tổ chức các hoạt động thiết thực vì lợi ích đoàn viên; tăng cường các hoạt động xã hội từ thiện của các cấp công đoàn.

- Cụ thể hóa các tiêu chí thực hiện cuộc vận động: Xây dựng người CBCCVC “Trung thành, trách nhiệm, liêm chính, sáng tạo” tổ chức phát động các phong trào thi đua trong CBCCVCLĐ.
- Đẩy mạnh phát triển đoàn viên, xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh; nâng cao chất lượng công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công đoàn. 

- Tập trung thực hiện nhiệm vụ đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của đoàn viên, người lao động.

- Đẩy mạnh tuyên truyền, quán triệt, triển khai thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ Chính trị khóa XII về đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Nghị quyết số 01/NQ-CĐVC ngày 09/01/2014 của Ban Chấp hành Công đoàn Viên chức Việt Nam khóa IV về đẩy mạnh công tác tuyên truyền chương trình Tổng thể cải cách hành chính Nhà nước giai đoạn 2011-2020...; Nghị quyết số 04/NQ-CĐVC ngày 26/8/2019 Ban Chấp hành Công đoàn Viên chức Việt Nam khóa V về nâng cao chất lượng các phong trào thi đua yêu nước và các cuộc vận động trong cán bộ, công chức, viên chức, người lao động; Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, 130 năm Ngày sinh Chủ tịch     Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2020)...
- Thực hiện hiệu quả công tác tài chính, nữ công và hoạt động của uỷ ban kiểm tra công đoàn.

- Tham gia phối hợp thực hiện tốt quy chế dân chủ tại nơi làm việc.

Ban Thường vụ Công đoàn Viên chức Việt Nam yêu cầu các cấp xây dựng báo cáo đánh giá tình hình CBCCVC và hoạt động công đoàn từ đầu năm đến ngày 15/11/2019, ước thực hiện đến hết năm 2019 theo nội dung hướng dẫn trên. Báo cáo nhanh gửi trước ngày 20/11/2019 qua hòm thư điện tử tonghopcdvc@gmail.com hoặc thanhhang.cdvc@gmail.com. Báo cáo chính thức gửi đúng theo thời gian quy định. 

Mọi chi tiết liên hệ đồng chí Phan Thị Thanh Hằng, Chuyên viên Văn phòng Công đoàn Viên chức Việt Nam, ĐT: 0964.337.358
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- Lưu Văn thư.

	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

(đã ký)
Phan Phương Hạnh


PAGE  

